
การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ happy work place 

องค์การบริหารส่วนตำบลตรัง อำเภอมายอ จังหวัดปัตตานี 

 

1. Happy body การส่งเสริมด้านสุขภาพกายและใจ 

 องค์การบริหารส่วนตำบลตรัง จัดโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน ประจำปี 2567 เพ่ือดูแล
ความปลอดภัยให้กับประชาชนผู้สัญจรไปมาในช่วงเทศกาลต่างๆ พร้อมทั้งให้ความรู้กฎจราจรให้เจ้าหน้าที่และ
ผู้ที่สัญจรไป-มา เพ่ือให้สามารถใช้ถนนร่วมกันอย่างปลอดภัยต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



2. Happy heart การส่งเสริมให้เกิดความเกื้อกูลในองค์กร 

 วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2567 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลตรัง จัดประชุมพนักงานส่วนตำบล 
พนักงานจ้าง เพื่อรับฟังความคิดเห็น และรับฟังปัญหา อุปสรรค ในการปฏิบัติงานใน อบต.เพ่ือสร้าง
ความสัมพันธ์อันดี ระหว่างผู้บริหารและพนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล 

 

 

 

 



3. Happy society การส่งเสริมให้เกิดความสามัคคีในองค์กร 

 3.1 วันที่ 7 มีนาคม 2567 อบต.ตรัง จัดโครงการงานวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี 2567 เพ่ือส่งเสริม
ให้เด็กได้เติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่ดีในวันหน้า 

 

 

 3.2 24 เมษายน 2567 อบต.ตรัง จัดกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชนเพื่อส่งเสริมให้เยาวชน กล้าคิด
กล้าแสดงออกในเชิงสร้างสรรค์เพ่ือสร้างประโยชน์แก่สังคมต่อไป 

 

 
 



       4. Happy relax การส่งเสริมให้มีสภาพแวดล้อมที่ผ่อนคลาย 

 การปลูกต้นไม้เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวรอบบริเวณ อบต. ตรัง 

 

 

 5. happy brain การส่งเสริมให้บุคลากรได้พัฒนาความรู้ความสามารถ 

 องค์การบริหารส่วนตำบลตรัง ส่งเสริมการพัฒนาความรู้ ความสมารถของบุคลากรใน อบต.ตรัง โดย
การจัดส่งบุคลากร เข้ารับการอบรมตามหลักสูตรต่างๆ ที่เหมาะสมตามลักษณะงาน เพ่ือนำความรู้มาพัฒนา
และนำไปปฏิบัติ ทั้งนี้ข้อมูลระหว่างวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖7 

 



 6. happy soul การส่งเสริมให้บุคลากรมีศีลธรรมในการดำเนินชีวิต 

 การจัดห้องสถานที่ทำงานที่เหมาะสม 

                 

 

 

 

 

 

 



 7. happy money การส่งเสริมด้านการออมและวางแผนในการใช้จ่าย 

 จัดโครงการอบรมอาชีพ แก่เจ้าหน้าที่และผู้สนใจ โดยการฝึกการจัดผ้าตามเวทีและงานกิจกรรมต่างๆ 
ซึ่งสามารถต่อยอดผู้เข้าร่วมการอบรมได้นำไปใช้เพื่อสร้างรายได้แก่ตนเองและครอบครัวได้ 

 

  



 8. happy family การส่งเสริมสถาบันครอบครัวที่อบอุ่นและม่ันคง  

 8.2 วันที่ 23 เมษายน 2567 จัดโครงการรดน้ำดำหัววันผู้สูงอายุ ประจำปีงบประมาณ 2567 เพ่ือ
สนับสนุนให้เจ้าหน้าที่ เด็ก และบุคคลในครอบครัวรู้จักตอบแทนบุญคุณของพ่อแม่ รู้จักเคารพและให้เกียรติ
ผู้สูงอายุในการอยู่ร่วมกันในสังคม 

 

 

 

 

 

 

 


