
แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที ่สำหรบัหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ องค์การบิหารส่วนตำบลตรัง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน 
วันที่ 

ประกาศ 
ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วน
ตำบลตรัง 

  

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ 
รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วน
ตำบลตรัง 

 ๑.จัดทำประกาศเรื่อง
นโยบาย No Gift พ.ศ.
๒๕๖7 ประชาสัมพันธ์
ในเว็ปไซต์ อบต.ตรัง 
 
๒.กิจกรรมแสดง
เจตนารมณ์นโยบาย
ด้านการป้องกันและ 
ไม่รับของขวัญและของ
กำนัลปราบปรามการ
ทุจริตรวมทั้งทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ให้สอดคล้องกับ
นโยบายไม ่
(NoGiftPolicy)  
รับของขวัญและของ
กำนัลงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๘ทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) 

 
 
 

1. ตามประกาศ
องค์การบริหารส่วน
ตำบลตรัง 
ลงวันที่ ๒5 มกราคม 
๒๕๖7 

 

 
 

 
 

 



3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ ไม่มี 
2) หน่วยงานภาคเอกชน ไม่มี 
3) ประชาชน ไม่มี 
4) อ่ืน ๆ ไม่มี 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน ไม่มี 
2) รายบุคคล ไม่มี 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ ไม่มี 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ไม่มี 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ  ไม่มี 

 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
            ไม่มี  
  

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
             ไม่มี  
  

 
 

ลงช่ือ    
       ( นางสุธรรม  พรหมศิริ ) 

นักวิชาการเงินและบัญชี รักษาราชการแทน 
      ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลตรัง 

ผู้รายงาน 
 

 
ลงช่ือ    

           ( นายรอมือลี  วาแม็ง ) 
  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลตรัง 

ผู้รับรองรายงาน 
หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงาน

และเผยแพร่ลงเว็ปไซต์ 
 



 
 
วันที่ 3 เมษายน ๒๕๖9 ณ ท้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลตรัง  
นายรอมือลี  วาแม็ง นายกองค์บริหารส่วนตำบลตรัง ได้เป็นประธานการประชุมผู้บริหารและบุคลากร 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลตรังซึ่งมีการระคมความคิดเห็นเกี่ยวกับการกำหนดค่านิยมและวัฒนธรรม 
องค์กรตามมาตรฐานทางจริยธรรมโดยมีมีการฝึกอบรมเกี่ยวกับวัฒนธรรมองค์กรต้องการบริการประชาชน 
รวมถึงการให้บริการประชาชนแบบเบ็ดเสร็จ และได้มอนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift policy) 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2569 โดยแจ้งให้ผู้บริหาร หนักงานเจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัด อบต.ตรัง 
ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift policy) ทุกวาระเทศกาลและโอกาส 
พิเศษต่าง ๆ กรณีจำเป็นไม่อาจหลีกเสี่ยงได้ ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือขอกำนัล 
และประโยชน ์อ่ืนใดตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือการรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ  
พ.ศ.๒๕๔๔ ปะกอบกับประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การ 
รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยมีผู้เข้าประชุม 
เป็นผู้บริหาร ข้าราชการ หนักงาน  ขององค์การบริหารส่วนตำบลตรัง จำนวน ๒5 คน 
 
 

   
 

   


